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Volby do DOZORNEJ RADY VW Slovakia a.s.

Milé kolegyne a kolegovia,
vazeni odborari,

Témou ¢islo 1 je v tychto dnoch volba
¢lenov Dozornej rady spolo¢nosti Volks-
wagen Slovakia a.s. Vy vsetci sa mozete
podielat na jej zloZeni, vyberom Vasich
zastupcov. Na to, aby ste sa mohli sprav-
ne rozhodnut je doélezité vediet, co je
v dozornej rade ich poslanim. Dozorna
rada je predovietkym kontrolny organ.
V akciovej spolo¢nosti funguje spolu
s valnym zhromazdenim a predstaven-
stvom, teda na najvy$3ej Urovni vede-
nia celej spolo¢nosti. Dohliada na préacu

predstavenstva, dodrziavanie predpisov,
stanov a celkovu podnikatelskd c¢innost.
Jej ¢lenovia su opravneni nahliadat do
vsetkych dokladov a zdznamov, tykaju-
cich sa ¢innosti spolo¢nosti. Tato volba je
dolezita. Vnimajte ju preto ako svoje pra-
vo, nie povinnost. My sme Vam ponukli
dvoch kandidatov: predsedu ZO OZ KOVO
VW SK Branislava Chmurneho a predsedu
bratislavského odborového useku ZO OZ
KOVO VW SK, Mareka Mifku. Obaja patria
k dlhoro¢nym zamestnancom s mnohymi
skusenostami a v suc¢asnosti su ¢lenmi vy-
boru ZO OZ KOVO VW SK.

Branislav Chmurny

Marek Mifka

,Mam skusenosti nielen z bratislav-
ského ale aj martinského zavodu. Péso-
bil som ako zastupca zamestnancov pre
bezpecnost a ochranu zdravia pri praci.
Do bratislavského zavodu som prisiel ako
novy predseda Zdakladnej organizacie
nasho odborového zvdzu s cielom zlep-
Sovat podmienky kolegov na pracovisku.
Do odborov som vstupil uz pred mnohy-

Nasi kandidati na ¢lenov
Dozornej rady spolo¢nosti
Volkswagen Slovakia a.s.

mi rokmi z vlastného presvedcenia a som
v nich doteraz, pretoze su reSpektovanym
partnerom pre vyjedndvanie tak u za-
mestndavatelov, ako aj u politikov. Okrem
profesiondlnych skusenosti su pre mna
podstatné najma osobnostné predpokla-
dy. Som tu pre tych, ktori si uvedomuju
vlastnu hodnotu a maju chut pridat ruku
k dielu”

Zacinal som pri nabehu nového Toua-
regu a s kazdou dalSou funkciou som zis-
kaval skusenosti a schopnosti. Som timo-
vy hra¢amojim timom je celyVolkswagen.
Aj tieto volby vnimam ako vyzvu nielen
naucit sa opat nieCo nové, ale najma
z mojej strany priniest nieco nové - najma

novy pohlad na veci, na problémy. Zastu-
pujem zaujmy zamestnancov a nerobim
medzi nimi rozdiely. Chcem v3ak, aby sa
[udia naucili kriticky mysliet, klast otazky
a prestali sa bat. Pretoze len s odhodlany-
mi zamestnancami maju odbory na pra-
coviskach zmysel.”

Vyro¢na konferencia zdkladnej organizacie priniesla aj novinky

Co je nové na pracoviskach?

Uplne nové benefity pre starych aj novych ¢lenov
Vlyzva - zapojte sa a podte pomoct. Nestoji to ani cent.

- vyhrajte pobyt na chate v Klokocove!
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CO JE NOVE NA

Z pMM  ZISKAJTE VIAC!

PRACOVISKACH?

Bezpelnost

Podla aktudlnych informacii komisie BOZP, zaznamenal
vyvoj Urazovosti BOZP od r. 2013 do r. 2017 zlep3enie a to
az 0 13,5%, pricom kontraktni zamestnanci mali viac Urazov,
nez kmenovi. Urazov je teda z roka na rok menej, ¢o je zaslu-
hou neustalej kontroly a dohliadania na bezpec¢nost zo stra-
ny odborov, pracovnikov BOZP aj snahou zamestndavatela
stale zlepsovat pracovné podmienky a prostredie. Pohla sa
aj realizacia prechodu pre chodcov na ceste od bufetu Golf
smerom k zdravotnému stredisku. Mal by byt na tomto mies-
te zrealizovany po Velkej noci. Pri kruhovom objazde pri hale
H3 a H3a sme dali navrh na vybudovanie nového chodnika
medzi kruhovym objazdom a skudsobnou drahou Porsche.
V sucasnosti je prechadzanie tadial nebezpecné. Pracujeme
na ¢o najrychlejsej realizacii navrhu s kompetentnymi pra-
covnikmi.

Strava

V uplynulych tyzdnoch sme riesili aj podnet pana Var-
gu z haly H3a, tykajuci sa zle nastavenych otvéracich hodin
vydajne stravy pred no¢nou zmenou. Predniesli sme ho na
stretnuti s vedenim a zaroven bol navrh uvedeny v proto-
kole o rokovani. Vedenie zareagovalo promptnou reakciou
a Upravou otvaracich hodin tak, aby to vyhovovalo kolegom
z haly H3a prave pred no¢nou zmenou. Vydajia stravy je po
novom otvorend v ¢ase od 21:00 hod. do 22:00 hod. a na-
sledne po dvojhodinovej prestavke opat od 00:00 hod. do
02:00 hod.

V hale H4C je zabezpeceny aj no¢ny vydaj stravy pre
novootvorenu lll.zmenu. Prave na zaklade Vasich podnetov
sme o tomto probléme informovali priamo p. Reutinga, kto-
ry promptne zareagoval.

Dobrou spravou je, ze evidujeme ¢oraz menej priamych
staznosti na kvalitu stravy. Ak mate nejaké pripomienky ale-
bo podnety, piste ndm na odborari@odboryvolkswagen.sk.

Parkovanie — konecCne
v parkovacom dome

Od piatku 23.3.2018 su k dispozicii nové parkovacie
kapacity. Po novom mo6zZu zamestnanci parkovat nielen

na dvoch parkovacich plochach - pri autobusovych za- |

stavkach pri hale H3a a za parkovacim domom, ale ko-
necne aj v parkovacom dome na vsetkych jeho podla-
Ziach. Na parkoviskd sa dostanete Standardne, prostred-
nictvom svojich multifunk¢nych preukazov cez rampy. Ve-
rime, ze tento krok zamestnavatela, veduci k neustalemu
zlepSovaniu pracovnych podmienok uvitate.

26.vyrocna
konferencia

Z0 OZ KOVO VW SK
bola o stabilite

Priamo v kongresovej séle Pulse v za-
vode VW sa uskutocnila 26. vyro¢na kon-
ferencia ZO OZ KOVO VW SK, na ktorej
sa zUcastnili okrem 30-tich delegatov aj
viaceri hostia. Hlavnymi bodmi progra-
mu boli spravy o ¢innosti ZO a plnenia
rozpoctu za rok 2017 a prerokovanie na-
vrhov na rok 2018. Vybor ZO si stanovil
plan préce, ktory delegatom predstavil
predseda ZO OZ KOVO VW SK Branislav
Chmurny. Ten vo svojom prejave pripo-
menul naro¢né zaciatky novej zdkladnej
organizacie ale aj stabilitu jej hodnat,
tradiciu silného zvazu, postupny narast
¢lenskej zdkladne a novu cestu, po kto-
rej sa vydal novy vybor, zloZzeny z Uplne
novych ludi. Cestu modernizacie, dialdgu
a stability, ktord si dokazala ziskat doveru
nielen novych ¢lenov. V novom rozpocte
na rok 2018 delegati schvalili niekolko
zmien, mimo iného aj zavedenie prispe-
vku na $port a rekreaciu pre kazdého ¢le-
na vo vyske az 30€, pricom ¢len sa méze
sam rozhodnut, v ktorom zariadeni si pri-
spevok uplatni.

Predseda OZ KOVO Emil Machyna
informoval zuc&astnenych okrem iného
aj o novozalozenych zakladnych orga-
nizacidch OZ KOVO a néraste poctu cle-
nov. ,Mdme vlastné napady, myslienky
a ciele a vieme kam sa chceme dostat. ZO
OZ KOVO VW SK je sucastou celku, ktory
je Uspesny a zastupuje viac ako 200 tisic
zamestnancov na Slovensku. Tento rok
sa niesol v znameni stabilizacie a spéja-
nia. V tomto roku osladvime uz 25. vyro-
Cie vzniku a za tu dobu urobil cely zvaz
obrovské kroky vpred aby bol najvac¢sim
a najsilnejsim partnerom zamestnancov.”

Clen predstavenstva pre personalnu
oblast Eric Reuting prisiel ako host a vo
svojom prihovore delegdtom vyzdvihol
kvalitnd pracu odborov a pravidelné
stretnutia. Pripomenul aj i¢ast a moznost
vystipenia oboch odborovych organiza-
cii na uvodnych programoch a potvrdil,
Ze v Ziadnom pripade nedovoli, aby bola
nejaka odborova organizacia v podniku
diskriminovana.

Hostami boli aj predseda Zakladnej
organizacie v zadvode KIA a podpredseda
Z0 OZ KOVO Peugeot Citroen, s ktorymi
Z0O 0OZ KOVO VW SK nedavno podpisala
Memorandum o spolupraci.
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Nove beneﬁty pre starych
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Volkswagen Slovakia

aj novych clenov ZO OZ KOVO VW SK

Ste pre nas neustalou inSpiraciou. ReSpektujeme odlis$né preferencie nasich ¢lenov a preto vam prave na zaklade vasich réznych
podnetov prinaSame stale nové a nové benefity a to najma v spolupraci s 0OZ KOVO. Ak ste nasimi ¢lenmi, zoznam benefitov
a zliav, ktoré mozete cerpat si pozrite na stranke: WWW.VYHODYKOVO.SK, kde postupne pribtidaju dalsie.

B Spickova o¢na klinika iClinic
pontka clenom OZ KOVO zlavy na
komplexné ocné vysetrenie, ktoré
zahfha: vysetrenie vnutroo¢ného
tlaku, o¢ného pozadia, OCT vy3e-
trenie sietnice, predny segment,
pachymetriu a topografiu rohovky,
vysetrenie stavu nervovych vlakien
sietnice a zrakového nervu a vyse-
trenie endotelidlnym mikroskopom.

B Ak uvazujete nad odstranenim
okuliarov, vyuzite zlavu aZz 25% na
vietky laserové operacie oci, po-
skytované Spickovou oc¢nou klini-
kou iClinic: Lasek No Touch, Femto
Lasik, Z-Lasik, Z-Lasik Z, alebo Relex
Smile 3D. Tato metdda je vhodna aj
pre silne kratkozrakych pacientov, Ci
pacientov s astigmatizmom. Vsetky
operacie su bezbolestné a klinika na
ne poskytuje dozivotnu zaruku.

i€linic

OCNA KLINIKA

Dovolenkujete na Slovensku?
Potom si nenechajte ujst zazitok
z navstevy unikatnych Sloven-
skych opalovych bani. Pre ¢lenov
OZKOVO poskytlizlavunavstupnom
az 45%, takze namiesto povodnych
10€ zaplatite len 5,50€ Ako uplatnit
zlavu? Na stranke www.opaloveba-
ne.com kliknite na banner ,Rezerva-
cia vstupu do opalovych bani” a na-
sledne na banner ,Zaplatte online”.
Pripadne chodte rovno cez e-shop
a sekciu Vstupenky”. Zvolte si pocet
0s6b, termin a ¢as vstupu a potvrdte
svoju volbu. Po kliknuti na kosik do
okienka pod objednédvkou zadajte
kéd: OZ_KOVO_ZLAVA. Vzapati Vam
bude z ceny odpocitand 45% zlava.
Zlava plati len pre drzitelov ¢lenské-
ho preukazu OZ KOVO.

SLOVENSKE

Es OPALOVE BANE
KRASA SA SKRYVA
V PODZEMI

Studujte vy, alebo vase deti cudzi jazyk v zahra-
nici! Teraz s 20%-nou zlavou, na ktord mate ako nasi Ty
¢lenovia néarok. Agentura From Globe organizuje jazy- @‘\
kové pobyty pre rézne vekové kategorie v Anglicku, /
irsku, na Malte, ale aj v USA ¢i Kanade. Jazykovy kurz

moZzete spojit so zabavou a poznavanim novej destina-
cie.V pripade zaujmu staci na stranke www.fromglobe.

From

sk vyplnit formular a do pozndmky napisat OZ KOVO.

B Zlava 20% v relaxacno - reha-
bilitacnim centre Horné Saliby.
Rodinni prisludnici maju zlavu 15%.
Zlavy sa tykaju bazénovych casti,
saunovej Casti a ubytovania v po-
schodovych chatkach.

Relaxa&no — rehabilitatné centrum
Horné Saliby

Zlava na cely sortiment v Pla-
neo Elektro vo vyske 5%! Tuto zla-
vu si mézete uplatnit v ktorejkolvek
zo 40 maloobchodnych predajni
a to na akékolvek elektrospotrebice
alebo kancelarsku techniku, mobily,
¢i Siroky sortiment prislusenstva.

PLANEO.

Elektro

CELOROCNA SUTAZ!

Staiite sa nasimi ¢clenmi a automaticky ste zaradeni do Zrebovani o vikendovy po-
byt na novej odborarskej chate v Kloko¢ove. Zrebujeme kazdy stvrtrok a 1. marca
sme vyzrebovali prvého vyhercu, ktorym sa stal p. Marcel Janiga.

Rekreacné pobyty na chate sme spustili od 5. decembra. Chata sa nachddza v rekread- NSt 40€/noc (pre ne¢lenov 80€/noc)
nom aredli Sudopark a ak ste nasimi ¢lenmi, ubytovanie v nej si moZete zarezervovat ECERIUILLUIEREEOEIEATG)
s vyraznymi zlavami. Viac na nasej stranke www.odboryvolkswagen.sk A e ahee (e redoney A g
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ZO OZ KoVo

Volkswagen Slovakia

ZiSKAJTE VIAC!

Pomoct méze kazdy
a hemusi ho to ani nic stat.

Nasa kolegyria a ¢lenka vyboru Libusa
S¢epéanova patri vo Volkswagene k dlhoro¢-
nym zamestnancom. Pracuje tu uz 17 rokov
a ¢lenkou odborov je od zaciatku. Jej odbo-
rarskou agendou su najma zZeny a ich po-
stavenie na pracovisku, pomaha viak viade
tam, kde ju o to poziadaju a kde vidi, ze je |
to potrebné. Je jednou z najviac sa pohybu-
jucich odborarok v teréne a s nekonecnou
trpezlivostou obchadza vyrobné haly, aby
informovala a riedila individualne podnety
a otazky zamestnancov. Je nekonec¢nou stud-
nicou napadov a hladania spésobov, ako sa
veci daju urobit.

,Kedysi bolo pomahané mne, teraz sa
snazim poméct ja inym. Ako odborarka mam
k tomu kvantum prileZitosti. A ak hovorim
poméct, tak nielen samotnym kolegom.
Poméoct mbézeme vietci. Blizi sa obdobie da-
novych zuc¢tovani a moznost darovat svoje
2% z dani nejakému verejnoprospesnému
subjektu. Chcem apelovat na kolegov, aby si
rozmysleli a vybrali z mnozZstva neziskoviek
a zdruzeni, ktorym mézu poméct bez toho,
aby ich to stalo ¢o i len euro. Zoznam néjdete
napriklad na stranke www.dvepercenta.sk.”

Neodhadzujte vrchnaky!

+Napad zacat zbierat plastové vrchna-
ky suvisel s pitnym rezimom, ktory mame k
dispozicii. Ci uz doma alebo v praci, véade je
kvantum PET flias a malokto si uvedomuje,
Ze obycajny plastovy vrchndk z nich moéze
vyznamne pomoOct nejakému tazko zdra-

votne postihnutému dietatu. Zberom PET
vrchnékov a ich doru¢enim na zberné mies-
ta obcianskeho zdruzenia HorebPET. (www.
horebpet.sk) Dobrovolnici ich odpredavaju
na dalSie spracovanie a peniaze davaju na
konkretne pripady, ktoré su plne odkazane

na pomoc druhym. Kolegovia podte do toho'
Ukazme, ze mame srdce na spravnom mieste
a tak, ako sa vieme spojit za zvysenie miezd,
vieme sa spojit a pomoct aj v dobrej veci. Ne-
stoji vas to ni¢, len nevyhadzovat vrchndky.
Kto sa prida do vyzvy, nech ma kontaktuje na:
odborari@odboryvolkswagen.sk a ja pridem
pre vrchnéky priamo za nim. My sami sme uz
vyzbierali viac ako dve vrecia a uz ¢oskoro
vyberieme konkrétny pripad, ktorému spolu
pomédzeme. Pridajte sa! Dakujem!”

Odborari ZO ZO KOVO KIA zo
zilinskej automobilky Kia sa ne-
dohodli so zamestnavatelom ani
v konani prostrednictvom spro-
stredkovatela. Kovaci povazuju svo-
je poziadavky za opravnené a kopi-
rujuce aktudlny vyvoj na trhu pra-
ce i v automobilovom priemysle.
Pre zamestnancov chcu takmer
9% navysenie miezd a zachovanie
dizky platnosti kolektivnej zmluvy
na rok, aby bolo mozné dohado-

vat sa o vyske mzdy flexibilne.

Peticiu ,Skér do dochodku?,
ktord podpisalo vyse 126 tis. Ludi,
posunul Socidlny vybor NRSR na
rokovanie do parlamentu. A ide-
me dalej!

OZ KOVO si v tomto roku pri-
pomina 25. vyrocie svojej samo-
statnej existencie. Ustanovujuci
zjazd zvazu sa konal 3. 4.1993
v Piestanoch.

OZ KOVO MA NA SLOVENSKU UZ VYSE

KEDYKOLVEK
nas mozete
KONTAKTOVAT!

Kde nds najdete:
Jana Jonasa 1, 84302 Bratislava 49,
Kancelarska budova A4/1
Kancelaria sa nachadza v budove A4 spojovaci kréok
oproti kancelarii socialnych sluzieb.
Prepojenie administrativnej budovy a haly H6.

400 ZAKLADNYCH ORGANIZACII

E-mail. odborari@odboryvolkswagen.sk
Branislav Chmurny (BA): +421 901 775 358
Martin Kavicky (BA): +421 901 775 361
Jan lvan (MT): +421 903 574717

Na Facebooku: www.facebook.com/zoozkovovw
Na webe: www.odboryvolkswagen.sk
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